
Załącznik do Zarządzenia nr 26/2025 

Dyrektora Zespołu Szkół Techniczno-Informatycznych w Gliwicach 

z dnia 29.08.2025 r. 

 
 

 

RREEGGUULLAAMMIINN  DDYYŻŻUURRÓÓWW  NNAAUUCCZZYYCCIIEELLSSKKIICCHH  

WW  ZZEESSPPOOLLEE  SSZZKKÓÓŁŁ  TTEECCHHNNIICCZZNNOO--IINNFFOORRMMAATTYYCCZZNNYYCCHH  WW  GGLLIIWWIICCAACCHH  

 

I. Postanowienia ogólne 

1. Dyżur jest integralną częścią procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoły i wchodzi w zakres pod-

stawowych obowiązków nauczyciela. 

2. Nauczyciele w ramach obowiązków służbowych zobowiązani są do pełnienia dyżurów w czasie 

przerw lekcyjnych, według ustalonego harmonogramu. 

3. Harmonogram dyżurów ustala wicedyrektor w oparciu o tygodniowy plan zajęć lekcyjnych. 

Harmonogram ten modyfikowany jest na bieżąco w przypadku zmian planu. 

4. Dyżur obowiązuje wszystkich pracowników pedagogicznych szkoły z wyjątkiem: nauczyciela 

biblioteki, pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego oraz psychologa. 

5. Nadrzędnym celem dyżurów jest zapewnienie uczniom pełnego bezpieczeństwa przy jednoczesnym 

zagwarantowaniu maksimum wypoczynku po odbytych zajęciach. 

6. Miejscem dyżuru są: teren wokół szkoły, wejście do szkoły, korytarze, schody, sanitariaty, otwarte 

sale lekcyjne oraz stołówka szkoły (tylko długie przerwy). 

7. Dyżury obejmują wszystkie przerwy międzylekcyjne, od ich rozpoczęcia do zakończenia. 

8. W przypadku nieobecności nauczyciela dyżurującego w pracy, jego obowiązki przejmuje inny nau-

czyciel zgodnie z harmonogramem zastępstw. 

9. W pełnieniu dyżurów nauczycieli wspierają pracownicy obsługi, którzy odpowiedzialni są za porzą-

dek i bezpieczeństwo uczniów. Ich obowiązkiem jest też zwracanie uwagi, by osoby niepowołane 

nie wchodziły na teren ZSTI. 

10. Harmonogram dyżurów znajduje się w sekretariacie, w gabinecie dyrektora, wicedyrektora, a także 

jest dostępny w dzienniku elektronicznym oraz na stronie www szkoły. 

11. Pełnienie dyżurów podlega nadzorowi pedagogicznemu zgodnie z kartą obserwacyjną. 

 

II. Obowiązki nauczyciela dyżurującego  

1. Nauczyciel pełniący dyżur odpowiada za bezpieczeństwo uczniów w rejonie dyżurowania, 

tzn. za porządek, niedopuszczenie do niebezpiecznych zabaw, siedzenia na parapetach, wychylania 

się przez okno, biegania po schodach, podstawiania nóg, zaczepiania prowokującego do bójek, 

wychodzenia poza teren szkoły itd. 

2. Nauczyciel dyżurujący eliminuje wszystkie sytuacje, zagrażające zdrowiu i życiu, wydaje zakazy 

i egzekwuje ich wykonanie przez uczniów, zwraca uwagę na przejawy wandalizmu i uzależnień. 



3. Nauczyciel dyżurujący jest przez cały czas czynny, nie zajmuje się innymi sprawami, które prze-

szkadzają w rzetelnym pełnieniu dyżurów, jak np. przeprowadzanie rozmów z rodzicami, innymi 

nauczycielami, uczniami, czytanie, sprawdzanie kartkówek. 

4. Nauczyciel dyżurujący nie odpowiada za uczniów pozostawionych w klasie przez innego nauczy-

ciela. 

5. Nauczyciel informuje wychowawcę o niewłaściwym zachowaniu ucznia/uczniów podczas przerw. 

6. Nauczyciel dyżurujący reaguje na fakt przebywania osób postronnych podczas przerwy na terenie 

szkoły. 

7. Nauczyciel nie może pod żadnym pozorem zejść z dyżuru bez ustalenia zastępstwa i poinformowa-

nia o tym Dyrektora / Wicedyrektora szkoły. 

8. Nauczyciel udaje się na miejsce dyżuru o czasie wyznaczonym na przerwę i opuszcza je w czasie 

wyznaczonym na lekcję.  

9. Nauczyciel dyżurujący obowiązkowo i natychmiast zgłasza Dyrektorowi / Wicedyrektorowi szkoły 

zagrożenie, którego nie jest w stanie samodzielnie usunąć. 

10. Każdy nauczyciel zgłasza natychmiast Dyrektorowi / Wicedyrektorowi szkoły fakt zaistnienia wy-

padku i podejmuje działania, zmierzające do udzielenia pierwszej pomocy oraz zapewnienia dalszej 

opieki (zgodnie z procedurą postępowania w razie wypadku ucznia w szkole). 

11. Nauczyciel pełniący dyżur ponosi odpowiedzialność za bezpieczeństwo uczniów w rejonie dyżuro-

wania. 

12. Za niewywiązywanie się przez nauczyciela z obowiązku pełnienia dyżurów oraz nieprzestrzegania 

regulaminu dyżurów ponosi on konsekwencje służbowe. 

13. Nauczyciel ma prawo zgłaszania do dyrektora wszelkich propozycji związanych z usprawnieniem 

procesu dyżurowania. 

 

Podstawa prawna:  

§ 14 ust. 1 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa 

i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach 

 
 

 

 

    Janusz Magiera 
………………………………………… 

podpis Dyrektora ZSTI 


